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 ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต  
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6  เดือน  

(1 ตุลาคม 2565 – 30 มีนาคม 2566) 
โรงพยาบาลโนนศิลา  จังหวัดขอนแก่น 



 

คำนำ 
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แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
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1. ที่มาและความสำคัญ  

การทุจริตคอร์รัปชันเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ สร้างผลกระทบทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง  และเป็นอุปสรรคสำคัญของการพัฒนาประเทศเป็นอย่างมาก โดยรูปแบบการทุจริตจาก เดิมที่เป็น  

รูปแบบทุจริตทางตรง ไม่ซับซ้อน อาทิเช่น การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้มีการ ปรับเปลี่ยนเป็น  

การทุจริต ที่ซับซ้อนมากขึ้น เช่น การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตข้ามชาติ และเชื่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอ่ืนๆ 
มากมาย   และได้ส ่งผลกระทบทางลบในวงกว้าง แม้ว ่าประเทศไทยได้พยายามแก้ป ัญหา ด ังกล ่า ว 

มาอย่างต่อเนื ่อง รวมทั้งบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง  ๆ ให้เข้มแข็งขึ้น แต่พบว่า ปัญหาการ 
ทุจริตคอร์รัปชันก็ยังไม่ลดน้อยลงและหมดไป จากประเทศไทย จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ส่วนราชการจะต้องเร่ง 
ดำเนินการแก้ไข ประกอบกับรัฐบาลได้ให้ความสำคัญ ในเรื่องนี้จากคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก 
ประยุทธ์ จันทร์โอชา) ได้แถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติ แห่งชาติเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 
ประกอบด้วย 12 นโยบายหลัก โดยนโยบายหลัก ด ้านที ่  12 ค ือ การป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจร ิตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุต ิธรรม ซึ ่งเน้ นแก้ไขปัญหาทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 
โดยจัดให้ม ีมาตรการและระบบเทคโนโลยีนวัตกรรมที ่ช ่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบ 
อย่างจริงจังและ เข้มงวด รวมทั้งเป็นเครื ่องมือในการติดตามการแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 
อย่างเป็นระบบ พร้อม ทั้งเร่งสร้างจิตสำนึกของคนในสังคมให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม 
และ สนับสนุนทุกภาค ส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และนโยบายเร่งด่วน เรื ่องที ่ 8 การแก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ  ในวงราชการ  ทั ้งฝ่ายการเมือง 

และฝ่ายราชการประจำ โดยเน้น การเร่งรัด การดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่  ไปกับมาตรการ 

ทางกฎหมายเมื ่อพบผู ้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด นำ เทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ใน  การเฝ้าระวังการทุจริต 

ประพฤติมิชอบ อย่างจริงจังและเข้มงวด และเร่งรัด ดำเนินการ ตามขั้นตอนของกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำ
ผิดอย่างเคร่งครัด เพื่อให้ภาครัฐปลอดการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ โดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งให้ภาคสังคม 
ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกัน และเฝ้าระวัง การทุจริตประพฤติมิชอบ  

นอกจากนี้ คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 
ว่าด้วย การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ของประเทศไทย และเมื่อวันที่ 11 
ตุลาคม 2559 คณะรัฐมนตรีได้มีมติ เห็นชอบยุทธศาสตร์ฯ ดังกล่าว และมอบหมายให้หน่วยงานภาครัฐ 
แปลงแนวทางและมาตรการ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 
2560 – 2564) สู ่การปฏิบัติ โดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
โรงพยาบาลโนนศิลา ตระหนักถึงความสำคัญต่อเรื่องดังกล่าว ได้ดำเนินการจัดทำ “แผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565”ขึ ้น เพื ่อเป็นเครื ่องมือ 

ให้หน่วยงานในสังกัด ใช้เป็นแนวทางหรือกรอบทิศทางในการดำเนินงานด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
และการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค์  

 2.1 เพ่ือให้หน่วยงาน สามารถนำแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ไปบูรณาการประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสำนึกในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม และจริยธรรม 
ในการปฏิบัติงาน  
 2.3 เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานได้มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   

 2.4 เพ่ือให้มีระบบและกลไกการตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพ และสร้างระบบการตรวจสอบ ท่ีเข้มแข็ง  
 2.5 เพ่ือเสริมสร้างทักษะความรู้บุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับงานด้านการป้องกันและปราบปราม การทุจริต  

3. เป้าหมาย  

บุคลากรโรงพยาบาลโนนศิลามีจิตสำนึกในเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและ จริยธรรม 
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการ 

ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
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รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินการ (รอบ 6 เดือน ) 1 ตุลาคม 2565  – 30 มีนาคม 2566  
ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปราบการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

โรงพยาบาลโนนศิลา   จังหวัดขอนแก่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 แผนงานที่ 11 โครงการที่ 11  (โครงการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส และบริหารความเสี่ยง)  

โครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย  
ผลการดำเนินการ  

ผลลัพธ์  ผลสำเร็จ  
1.การประชุมชี้แจงการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานขององค์กร  

ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ92  มีประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ  
องค์กร  

-อยู่ระหว่างการประเมิน  

2.พัฒนาระบบตรวจสอบควบคุมภายใน 
(EIA)  

ระบบควบคุมภายใน รพ.โนนศิลา 
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 90  

เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ระบบควบคุมภายในทุกมิติ  

-อยู่ระหว่างการประเมิน  

3.โครงการอบรมเสริมสร้าง คุณธรรม 
จริยธรรม  วินัยเพื่อต่อต้านการทุจริต 
และป้องกันการผลประโยชน์ทับซ้อน   
โรงพยาบาลโนนศิลา ปีงบประมาณ 256๖ 
 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ใน 
MOIT 8 

เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม  วินัยเพื่อ
ต่อต้านการทุจริตและป้องกันการผล 
ประโยชน์ทับซ้อน   
 

-อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

 

               (นางสาวกิตติยา   ทองสุข )  
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในตำแหน่ง 

                         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา 


