
แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 มีนาคม 2566) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 สิงหาคม 2566) 

ชื่อชมรม  STRONG จิตพอเพียงต้านทุจรติ หน่วยงาน  โรงพยาบาลโนนศิลา  

สถานทีต้ั่ง   ๕๓ หมู ่๓  บ้านนคิม  ตำบลโนนศิลา อำเภอโนนศิลา จังหวัดขอนแก่น    

ชื่อผู้ประสานงาน    นางเสาวนีย ์ สมณะ โทรศัพท์   0 9102 1958 9  
จำนวนกจิกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น กิจกรรม 
จำนวน กจิกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม  บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกจิกรรม จำนวน  บาท 

รายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ผลการดำเนินการ 

 ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖6) 

1. กิจกรรมกิจกรรม ๕ ส.รอบ 
โรงพยาบาล 

65 40 🗸 คกก. ๕ส 
คกก ENV 
ชมรมจริยธรรม 

 🗸    

2. กิจกรรมประกาศเจตจำนงสจุรตใน 
การต่อต้านการทุจรตของผู้บริหาร 

71 65 🗸 คกก.บริหาร 
กลุ่มงานบริหาร 
ชมรมจริยธรรม 

 🗸    

3. กิจกรรมจัดตั้งชมรม STRONG จิต 
พอเพียงต้านทุจริต 

65 59 🗸 คกก.บริหาร 
กลุ่มงานบริหาร 
ชมรมจริยธรรม 

 🗸    

๔. นโยบายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 71 71 🗸 คกก.บริหาร 
กลุ่มงานบริหาร 
ชมรมจริยธรรม 

 🗸    

คำอธิบาย : ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน 
ผลสำเร็จเชิงคณุภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพงึพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการดำเนนิงาน 
 

 

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการดำเนินงาน 
 

 

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนนิงานในปีงบประมาณถัดไป 
 

 

 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
( นางสาวกิตติยา ทองสุข ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศลิา  
ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 

หรือผู้ที่ไดรั้บมอบอำนาจให้ปฏิบติัราชการแทน 
วันท่ี ๓๑ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  

 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ รายงานการดำเนินงานชมรมจรยิธรรมฯ ผา่น google form ของศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสขุ ตามกำหนดเวลา ดังนี ้
(1) รอบ 6 เดือน จดัส่งข้อมูลในลงิก์ย่อ https://moph.cc/Qb1wsZ7sg ภายในวันท่ี 15 มีนาคม 2566 
(2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/i-JSbr6FH ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 
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https://moph.cc/i-JSbr6FH%20ภายในวันที่%2031%20สิงหาคม%202566


 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      (นางสาวกิตติยา   ทองสุข)  
              นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในตำแหน่ง 

                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา 
 


