
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลโนนศิลา 
ตามประกาศโรงพยาบาลโนนศิลา 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลโนนศิลา พ.ศ. 256๗ 
สำหรับหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลโนนศิลา 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชื่อหนว่ยงาน : โรงพยาบาลโนนศิลา 
วัน/เดือน/ปี : .  วันที่ 1๘ ธันวาคม 2565๗ 
หัวข้อ: แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา 
  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

                 ๑. แผนปฏิบัตกิารประจำปี โรงพยาบาลโนนศิลา 
 
Linkภายนอก: ................................... http://www.nonsilahospital.go.th/........................................... 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
  

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
 

 
 
 

(นางสาวหทัยรตัน์  ไชยมงคล) (นางสาวกิตติยา  ทองสุข) 
ตำแหน่ง นักสาธารณสุขปฏิบตัิการ นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในตำแหน่ง 

 
วันที่  1๘ เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ. 256๗          

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา 
วันที่ 1๘ เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 256๗       

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
จิรัฐิติกาล  โพธิเล 

(นางสาวจิรัฐิติกาล  โพธิเล) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่  1๘ เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ. 256๗          

 

 
 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   งานแผนงานฯ กลุ่มงานประกันสุขภาพฯ โรงพยาบาลโนนศิลา  โทร. ๐ ๔๓๐๐ ๙๗๓๘                    

ที ่  ขก ๐๐๓๓.๓๒๑.๖.๑/๗๘ วันที ่      ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

เรื่อง สรุปแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงพยาบาลโนนศิลา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา 

  ตามโรงพยาบาลโนนศิลา ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีโรงพยาบาลโนนศิลา ปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ เพื่อพัฒนาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขของหน่วยงาน โดยใช้งบประมาณในหมวดต่างๆ นั้น  

   ในการนี้ จึงขอสรุปแผนปฏิบัติการประจำปีโรงพยาบาลโนนศิลา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน รายละเอียดปรากฎดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 

 

                                                                           (นางสาวหทัยรัตน์  ไชยมงคล) 
                                                                              นักสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา  
         - เพ่ือโปรดทราบ 
 
 
           (นายสุชาติ  ไสวารี)                                         ทราบ/อนุญาตเผยแพร่ 
      นักสาธารณสุขชำนาญการ     
                                                                   
 
 

 

 

 
 
 
 

(นางสาวกิตติยา  ทองสุข)                                                
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในตำแหน่ง 

                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนศิลา 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีโรงพยาบาลโนนศิลา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 

ที ่ รหัส
โครงการ 

ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 29 ประชุมพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลโนนศลิา จังหวัดขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

เงินบำรุง 234,350.00 

2 47 โครงการส่งเสรมิสุขภาพดแีละป้องกนัการเกดิโรคเบาหวาน 
โรคความดนัโลหติสงู เครอืขา่ยบรกิารสุขภาพ (CUP) โนน
ศลิา ปีงบประมาณ 2568 

PP/PPA/PPB 14,400.00 

3 112 ส่งเสรมิและป้องกนัทนัตสุขภาพประชากรในเขตพืน้ทีอ่ าเภอ
โนนศลิา ปีงบประมาณ 2568 

PP/PPA/PPB 38,930.00 

4 284 พฒันาคุณภาพโรงพยาบาลโนนศลิา ตามมาตรฐาน HA 
ปีงบประมาณ 2568 

เงินบำรุง 234,740.00 

5 544 โครงการการดูแลผู้ป่วยยาเสพติดที่มีพฤติกรรมเสีย่งสูงต่อการก่อ
ความรุนแรง (SMI-V) อำเภอโนนศิลา จังหวัดขอนแก่น 

งบ สป/สสจ 115,300.00 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ ปีงบประมาณ 2568  

ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ E4 ด้านธรรมมาภิบาลเป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดจังหวัด KK404 โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน HA ผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 
ชื่อโครงการ ประชุมพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลโนนศิลา จังหวดัขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ 2568 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา  

แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

1. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
ของโรงพยาบาลโนนศลิา ได้
มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ระบบงานของโรงพยาบาล
โนนศิลา ให้สอดคล้องกับ
เป้าหมาย วสิัยทัศน์และเข็ม
มุ่งท่ีกำหนด 

2. เพื่อพัฒนาระบบงานให้
บรรลตุามเข็มมุ่งของ
โรงพยาบาล 

  

1. ประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
โรงพยาบาลโนนศิลา 
(เดือนละ 1 ครั้ง) 

 
 

คณะกรรมการ
บริหาร
โรงพยาบาล
โนนศิลา  

10 ท่าน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 35 บาท x 10 
คน x 12 มื้อ 

2. ค่าอาหารกลางวัน 
 50 บาท x 10 คน x 12 
มื้อ 
 

4,200.00 
 

6,000.00 
 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 1. ทีมนำมีการตดิตาม
การดำเนินงานอย่าง
สม่ำเสมอ 

นางสาวหทัยรัตน์ 
ไชยมงคล 
 

2. ประชุมระบบงาน
ของกลุ่มงาน/ฝ่ายงาน 
ของโรงพยาบาลโนน
ศิลา  

(10 หน่วยงาน ๆ ละ 1 
ครั้งต่อเดือน) 

หน่วยงานใน
สังกัด
โรงพยาบาล
โนนศิลา 
จำนวน 10 
หน่วยงาน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 35 บาท x 10 
คน x 120 มื้อ 

2. ค่าอาหารกลางวัน 
 50 บาท x 10 คน x 
120 มื้อ 

 

42,000.00 
 
 

60,000.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 2. หน่วยงานในสังกัด
โรงพยาบาลโนนศิลา มี
การพัฒนาระบบงาน
อย่างมีส่วนร่วม 

นางสาวหทัยรัตน์ 
ไชยมงคล 
 

3. รับนิเทศ/
ประเมินผลการ
ดำเนินงานจาก

ทีมรับประเมิน
และทีม
ประเมิน 
จำนวน 50 คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 35 บาท x 50 
คน x 8 มื้อ 

14,000.00 
 

24,000.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 3. หน่วยงานได้รับการ
ประเมิน กำกับ 
ติดตามการดำเนินงาน

นางสาวหทัยรัตน์ 
ไชยมงคล 
 



แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

หน่วยงานภายนอก (4 
ครั้งต่อปี) 

2. ค่าอาหารกลางวัน 
 120 บาท x 50 คน x 4 
มื้อ 

ด้านสาธารณสุขจาก
หน่วยงานภายนอก 

4. ประชุมพัฒนา
ระบบงานสำคัญตาม
มาตรฐาน HA (14 
ระบบงาน ๆ ละ 1 ครั้ง
ต่อไตรมาส) 

คณะทำงาน
ระบบงาน
สำคัญ 14 
ระบบงาน 
จำนวน 15 คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 35 บาท x 15 
คน x 56 มื้อ 

2. ค่าอาหารกลางวัน 
 50 บาท x 15 คน x 56 
มื้อ 

 

29,400.00 
 
 

42,000.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 4. หน่วยงานมีการ
พัฒนา ติดตาม การ
ดำเนินงานใน
ระบบงานสำคัญ
สอดคล้องกับการ
พัฒนาโรงพยาบาลและ
มาตรฐาน HA 

นางสาวหทัยรัตน์ 
ไชยมงคล 
 

5. ประชุม
คณะกรรมการ
เครือข่ายบริการ
สุขภาพ  

(2 เดือน ต่อ 1 ครั้ง) 

คณะกรรมการ
เครือข่าย
บริการสุขภาพ 
จำนวน 25 คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 35 บาท x 25 
คน x 6 มื้อ 

2. ค่าอาหารกลางวัน 
 50 บาท x 25 คน x 6 
มื้อ 

5,250.00 
 
 

7,500.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 5. หน่วยงานมีการ
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานเครือข่าย
สุขภาพระดับอำเภอ 

นางสาวหทัยรัตน์ 
ไชยมงคล 
 

รวมงบประมาณโครงการ 234,350.00 บาท (สองแสนสามหมื่นสี่พนัสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน)  

 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ ปีงบประมาณ 2568  

ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ E1. ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดจังหวัด KK118 อัตราการค้นหากลุ่มเสี่ยงและกลุ่มสงสัยป่วย DM ในกลุ่มอายุ 35 ปีขึ้นไป ไมน่้อยกว่า 10%  

                           KK119 อัตราการค้นหากลุม่เสี่ยงและกลุ่มสงสัยป่วย HT ในกลุ่ม 35 ปีขึ้นไป ไม่นอ้ยกว่า 10% 
ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพดีและป้องกันการเกิดโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง เครือข่ายบริการสุขภาพ (CUP) โนนศลิา ปีงบประมาณ 2568 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา  

แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

1. เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงต่อโรคเบาหวาน โรค
ความดันโลหิตสูง มีความรู้
และเข้าใจเรื่องโรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง  
2. เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงเกิดความตระหนักและ
เกิดการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมด้านสุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง  
3. เพื่อให้กลุ่มเสีย่ง
โรคเบาหวาน และโรคความ
ดันโลหติสูงสามารถ เข้าถึง
บริการสาธารณสุขอย่าง
ทั่วถึง  

1. ประชุม อสม.เพื่อเตรยีม
ความพร้อมในการลงคัดกรอง
กลุ่มเสี่ยง ประเมินน้ำหนัก 
ส่วนสูง รอบเอว ระดับน้ำตาล 
วัดความดันโลหติ และประเมิน
ความรอบรูด้้านสุขภาพ  
2. อสม.ลงประเมินกลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรคความดัน
โลหิตสูง  
3. ลงประเมินความรอบรู้ด้าน
สุขภาพของกลุ่มเสี่ยงก่อนการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม  
4. อบรมให้ความรูเ้รื่อง  
โรคเบาหวาน โรคความดันสูง
หิตสูง  
5. ให้ความรู้และสอนการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมกลุ่ม

ประชากรกลุ่ม
เสี่ยงโรค 
เบาหวานและ
โรคความดัน
โลหิตสูง ใน
เขตพื้นท่ี
อำเภอโนนศลิา 
จำนวน 100 
คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและเครื่องดืม่ 
จำนวน 35 บาท x 100 คน 
x 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 50 บาท x 100 คน 
x 1 มื้อ 
3.ค่าสมนาคณุวิทยากร
บรรยาย (600/ชม.) 
จำนวน 600 บาท x 2 คน x 
2ช่ัวโมง 

7,000.00 
 
 

5,000.00 
 
 

2,400.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1.ประชากรกลุม่
เสี่ยงโรคเบาหวาน
และความดันโลหิต
สูงไดร้ับความรู้และ
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ร้อยละ 
80  

นางณฐ
บุญญาภรณ์ 
พิลามาศ 



แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

เสี่ยง  
6. ลงประเมินความรอบรู้ด้าน
สุขภาพหลังการปรับเปลีย่น
พฤติกรรม  
7. ส่งต่อการรักษา และตดิตาม
การรักษาในรายส่งต่อ  
8. สรุปและประเมินผล
โครงการ  

รวมงบประมาณโครงการ 14,400.00 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน)  

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



แผนปฎิบัติการและแผนงบประมาณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ ปีงบประมาณ 2568  

ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ E1. ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดจังหวัด KK116 ส่งเสริมปอ้งกันทันตสาธารณสุขทุกกลุม่วัย 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมและป้องกันทันตสุขภาพประชากรในเขตพื้นทีอ่ำเภอโนนศลิา ปีงบประมาณ 2568 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา  

แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

เพื่อส่งเสริมและป้องกันทันต
สุขภาพในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์ 
เขตพื้นท่ีอำเภอโนนศลิา  

บริการทันตกรรมด้านการ
ส่งเสริม ป้องกันและรักษาใน
กลุ่มเป้าหมาย ดังต่อไปนี้  
1.กลุ่ม ANC  
1.1. หญิงมีครรภ์ได้รับการ
ตรวจสุขภาพช่องปากและฝึก
แปรงฟัน  
1.2. บริการขูดหินปูน ขัดฟัน
และให้ทันตสุขศึกษาในหญิง
มีครรภ์ที่จำเป็นต้องไดร้ับการ
รักษา  

หญิงตั้งครรภ์
ที่มาฝากครรภ์
ใน รพ.โนน
ศิลา จำนวน 
45 ราย  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าวัสดุทันตกรรม (แปรง
สีฟันผู้ใหญ่) 
 12 บาทx45 ด้ามx1 ครั้ง 
3.ค่าวัสดุทันตกรรม (ยาสี
ฟัน) 
 10 บาทx45 หลอดx1 ครั้ง 

540.00 
 

450.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1. ร้อยละ 80 ของ
หญิงมีครรภ์ที่มาฝาก
ครรภค์รั้งแรกที่ ANC 
Clinic รพ.โนนศลิา
ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปาก ให้
ความรู้ทันตสุขศึกษา 
และฝึกแปรงฟัน  
2. มากกว่าร้อยละ 
50 ของหญิงมีครรภ์
ได้รับการขูดหินปูน 
และการรักษาทาง
ทันตกรรมที่จำเป็น  

นางสาวจารุ
วรรณ จันสา 

เพื่อส่งเสริมและป้องกันทันต
สุขภาพในกลุ่มเด็กปฐมวยั 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขต
พื้นที่อำเภอโนนศิลา  

1) เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในเขตพื้นท่ีที่ไม่มีทันตาภิบาล
ได้รับการตรวจสุขภาพช่อง
ปากและทาฟลูออไรด์วานิช  
2) ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ตรวจสุขภาพช่องปากและ

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเขตอำเภอ
โนนศิลา ใน
พื้นที่ท่ีไม่มีทัน
ตาภิบาล (เขต

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าตอบแทน นวก.ทันต
สาธารณสุขปฏิบัติการเชิง
รุก  
 80 บาทx4 ช่ัวโมงx1 ครั้ง 
3.ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันต
แพทย์ออกปฏิบัติการเชิงรุก  

320.00 
 

200.00 
 

860.00 
 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1. ร้อยละ 80 ของ
เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กไดร้ับ
การตรวจช่องปาก
และทาฟลูออไรด์วา
นิช  

นางสาวจารุ
วรรณ จันสา 



แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

การดูแลสุขภาพช่องปาก
สำหรับเด็กเบื้องต้น แก่ครู
ประจำศพด.  

ตำบลเปือย
ใหญ่) จำนวน 
30 ราย  

 50 บาทx4 ช่ัวโมงx1 ครั้ง 
4.ค่าวัสดุทันตกรรม 
(ฟลูออไรด์ วานิช) 
 860 บาทx1 หลอดx1 ครั้ง 
5.ค่าวัสดุทันตกรรม (ยาสี
ฟันฟันเด็ก) 
 10 บาทx30 หลอดx1 ครั้ง 
6.ค่าวัสดุทันตกรรม (แปรง
สีฟันเด็ก) 
 10 บาทx30 ด้ามx1 ครั้ง 

300.00 
 

300.00 

2. ร้อยละ 100 ของ
ครูประจำ ศพด. 
ได้รับความรูเ้กี่ยวกับ
การตรวจฟันเบื้องต้น
และการดูแลช่อง
ปากสำหรบัเด็ก  

เพื่อส่งเสริมและป้องกันทันต
สุขภาพในกลุ่มนักเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นท่ี
อำเภอโนนศลิา  

1) ตรวจช่องปากและเคลือบ
ฟลูออไรด์วานิชในเด็กอายุ 6-
12 ปี  
2) เด็กอายุ 6-12ปี ได้รับการ
ฝึกทักษะการแปรงฟันและ
การดูแลสุขภาพช่องปาก  
3) ส่งต่อเพื่อรับบริการทาง
ทันตกรรมในเด็กอายุ 6-12 ปี 
ตามความจำเป็น  

ร.ร.
ประถมศึกษา  
เขตอำเภอโนน
ศิลา ในพ้ืนท่ีที่
ไม่มีทันตาภิ
บาล (เขต รพ.
สต.บ้านวังยาว
และรพ.สต.
เปือยใหญ่) 
จำนวน 6 
โรงเรียน 
จำนวน 650 
คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าตอบแทนทันตแพทย์
ออกปฏิบัติการเชิงรุก  
 120 บาทx4 ช่ัวโมงxุ6 
ครั้ง 
3.ค่าตอบแทน นวก.ทันต
สาธารณสุข ออกปฏิบตัิการ
เชิงรุก  
 80 บาทx4 ช่ัวโมงxุ6 ครั้ง 
4.ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันต
แพทย์ออกปฏิบัติการเชิงรุก  
 50 บาทx4 ช่ัวโมงxุ6 ครั้ง 
5.ค่าวัสดุทันตกรรม 
(ฟลูออไรด์วานิช)  
 860 บาทx5 หลอดx1 ครั้ง 

2,880.00 
 

1,920.00 
 

1,200.00 
 

4,300.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1. ร้อยละ 80 ของ
เด็ก 6-12ปี ได้รับ
การตรวจสุขภาพช่อง
ปากและเคลือบ
ฟลูออไรด์  
2. ร้อยละ 80 ของ
เด็กได้รับการฝึก
ทักษะการแปรงฟัน  
3. ร้อยละ 80 ของ
เด็กท่ีมีความ
จำเป็นต้องได้รับการ
รักษาทางทันตกรรม 
ได้รับการส่งตัวมา
รักษาต่อท่ี
โรงพยาบาล  

นางสาวจารุ
วรรณ จันสา 



แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

เพื่อส่งเสริมและป้องกันทันต
สุขภาพในกลุ่มนักเรียน
มัธยมศึกษา ในเขตพื้นท่ี
อำเภอโนนศลิา  

5. กลุ่มนักเรียนมัธยมศึกษา  
1) ตรวจสุขภาพช่องปาก
นักเรียนช้ัน ม.1 หรือเด็กอายุ  
12 ปี ตามโครงการฟัน
สะอาดเหงือกแข็งแรง และ 
OHI  
2) มีการบันทึกใบส่งตัวให้แก่ 
นักเรียนช้ัน ม.1 หรือเด็กอายุ 
12 ปีเข้ารับบริการทันตกรรม
ที่จำเป็นท่ีโรงพยาบาล  

นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 
1 ในเขตพื้นท่ี
อำเภอโนนศลิา 
1 โรงเรียน 
รวมจำนวน 
120 ราย 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าตอบแทนทันตแพทย์
ออกปฏิบัติการเชิงรุก  
 120 บาทxุ2 คนx3 ช่ัวโมง 
3.ค่าตอบแทน นวก.ทันต
สาธารณสุขปฏิบัติการเชิง
รุก  
 80 บาทxุ1 คนx3 ช่ัวโมง 
4.ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันต
แพทย์ออกปฏิบัติการเชิงรุก 
 50 บาทx2 คนx3 ช่ัวโมง 
5.ค่าวัสดุทันตกรรม (แปรง
สีฟัน) 
 12 บาทx120 ด้ามx1 ครั้ง 
6.ค่าวัสดุทันตกรรม (ยาสี
ฟัน) 
 10 บาทx120 หลอดx1 
ครั้ง 

720.00 
 

240.00 
 

300.00 
 

1,440.00 
 

1,200.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนช้ัน ม.1 
ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากและ 
OHIตามโครงการฟัน
สะอาด เหงือก
แข็งแรง  
2. ≥80% ของ
นักเรียนช้ัน ม.1 เข้า
ร่วมกิจกรรมฝึกการ
แปรงฟันด้วยการ
ย้อมคราบ Plaque  

นายปัณณ
ธร นิยม 

เพื่อส่งเสริม ป้องกันทันต
สุขภาพและเพื่อการเข้าถึงทัน
ตกรรมเฉพาะทางแก่
ประชาชนในเขตพื้นท่ีอำเภอ
โนนศิลา  

6.ประชาชนในเขตพื้นท่ี
อำเภอโนนศลิา  
1) ตรวจสุขภาพช่องปากและ
คัดกรองมะเร็งในช่องปากแก่
ประชาชน อายุ 40 ปีขึ้นไป 
และมีการส่งต่อเพื่อรับบริการ
ต่อเนื่องที่โรงพยาบาล (กรณี
ที่จำเป็น)  

ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี รพ.
สต.โนนศิลา , 
รพ.สต.หนอง
ปลาหมอ , รพ.
สต.บ้านหัน 
และ รพ.สต.
โนนแดง  

มิ.ย.68 -  
ก.ย.68 

2.ค่าตอบแทนทันตแพทย์
ออกปฏิบัติการเชิงรุก  
 120 บาทxุ1 คนx128 
ช่ัวโมง 
3.ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันต
แพทย์ออกปฏิบัติการเชิงรุก  
 50 บาทxุ1 คนx128 
ช่ัวโมง 

15,360.00 
 

6,400.00 

มิ.ย.68 -  
ก.ย.68 

งบ 
PP/PPA/PPB 

1. ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนอายุ 40 ปี
ขึ้นไป ไดร้ับการ
ตรวจสุขภาพช่อง
ปากและคดักรอง
มะเร็งในช่องปาก  
2. ร้อยละ 50 ของ
ประชากรที่ได้รับการ

นางสาว
ศกลวรรณ 
น้ำใจทหาร 



แผนงาน แผนเงิน 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ของโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 
เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

  

2) ให้บริการทันตกรรม
ประดิษฐส์ำหรับประชาชนท่ี
มีความต้องการและจำเป็น 
โดยเวียนออกไปให้บริการที่
รพ.สต. 2 ครั้ง/เดือน (รพ.
สต.ทำการนัดไวล้่วงหน้า) 

จำนวน 24 
ราย 

ประเมินแล้วว่ามี
ความจำเป็น ได้รับ
การบริการทันตก
รรมประดิษฐ์  

รวมงบประมาณโครงการ 38,930.00 บาท (สามหมื่นแปดพันเก้าร้อยสามสิบบาทถ้วน)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568  

ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ E4. ด้านธรรมาภิบาลเป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดจังหวัด KK404 โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน ผ่านการรับรอง HA ขั้น3 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลโนนศิลา ตามมาตรฐาน HA ปีงบประมาณ 2568 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา  

แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

1. เพื่อให้เกิด
กระบวนการพัฒนา
คุณภาพในโรงพยาบาล  

1.ประชุมการดำเนินงาน 
HA  
1.1 ประชุม
คณะกรรมการ HA  
(ประชุม 9 ครั้ง)  

คณะกรรมการ 
HA จำนวน 
18 คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 18 
คน x 9 มื้อ 

5,670.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง บุคลากรไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพและ
เพิ่มองค์ความรูด้้าน
การพัฒนาคุณภาพ
โรงพยาบาล 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
1.2 ประชุมทบทวนอุบัติ 
การณ์ความเสี่ยงและ 
PCT        (2 เดือนต่อ 1 
ครั้ง) 

จำนวน 10 
คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 10 
คน x 6 มื้อ 

2,100.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
1.3ประชุมและเยี่ยม
สำรวจ จดักิจกิจกรรม
เยี่ยมสำรวจภายใน
หน่วยงานและคร่อมสาย
งาน  
- IC Round  
- ENV Round  
- RM round  
(ประชุม ไตรมาสละ 1 
ครั้ง)  

คณะกรรมการ 
ENV,IC,RM 
จำนวน 15 
คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 15 
คน x 4 มื้อ 

2,100.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 



แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

 
2.จัดกิจกรรมงานวิชาการ
พัฒนาคุณภาพ
โรงพยาบาลโนนศิลา  
3. นำเสนอผลงานวิชาการ
ระดับจังหวดั/เขต 

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาล 
จำนวน 100 
คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 100 
คน x 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 50 บาทx100 
คนx1 มื้อ 
3.ค่าวัสดุทั่วไป 
 จำนวน 10 บาท x 100 
คน x 1 ครั้ง 
4.ค่าสมนาคณุวิทยากร
อภิปราย (600 บาท/
ชม.) 
 จำนวน 600 บาท x 1 
คน x 6 ช่ัวโมง 
5.ค่าวัสดุอุปกรณ์
นำเสนอผลงานวิชาการ  
(ป้าย roll-up ) 
 จำนวน 1500 บาท x 
10 ป้าย x 1 ครั้ง 

7,000.00 
 
 
5,000.00 
 
1,000.00 
 
3,600.00 
 
15,000.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
4. จัดอบรมบุคลากรการ
พัฒนางานคุณภาพ  
4.1 จัดอบรมความรู้ความ
เข้าใจ การเขียนการ
รายงานประเมินตนเอง 

คณะกรรมการ
คุณภาพและ
ผู้รับผิดชอบ 
SAR จำนวน 
35 คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 35 
คน x 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 50 บาท x 35 
คน x 1 มื้อ 
3.ค่าสมนาคณุวิทยากร
บรรยาย (600/ชม.) 

2,450.00 
 
 
1,750.00 
 
 
3,600.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 



แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

 จำนวน 600 บาท x 1 
คน x 6 ช่ัวโมง  

4.2 จัดอบรมให้ความรู้เจ้า 
หน้าท่ีตามมาตรฐานโรง 
พยาบาลและบริการ
สุขภาพ  

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาล
โนนศิลา 
จำนวน 106 
คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 106 
คนx 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 50 บาท x 106 
คนx 1 มื้อ 

7,420.00 
 
 
5,300.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

2.เพื่อสนับสนุนการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
พัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง  

1.สนับสนุนการเข้าร่วม
อบรมHA501: การนำ
มาตรฐานสกูารปฏิบัติ 
(Standard 
Implementation) 

ผู้รับผิดชอบ
งานคุณภาพ 
จำนวน 5 คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าลงทะเบียน 
 จำนวน 6000 บาท x 5 
คน x 1 ครั้ง 

30,000.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง บุคลากรไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพและ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
พัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
2.สนับสนุนการเข้าร่วม
อบรมHA304: HA กับ
การบริหารการพยาบาล 

หัวหน้า
พยาบาล 
จำนวน 5คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าลงทะเบียน 
 จำนวน 6000 บาท x 5 
คน x 1 ครั้ง 

30,000.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
3.สนับสนุนการเข้าร่วม
ประชุมวิชาการงาน
มหกรรมคุณภาพแห่งชาติ 
(HA national Forum ) 

ทีมนำเสนอ
ผลงาน
วิชาการ 
จำนวน 5 คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

2.ค่าลงทะเบียน 
จำนวน 4500 บาท x 5 
คน x 1 ครั้ง 

22,500.00 ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

3. เพื่อให้เกิดกระบวนการ
ติดตามเยี่ยมกระตุ้นจาก
องค์กรภายนอก  

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
และตดิตามเยี่ยมกระตุ้น
จากทีมพี่เลี้ยงภายนอก 
โดยทีมที่ปรึกษาคุณภาพ
จังหวัดขอนแก่น 

หัวหน้ากลุ่ม
งาน,หัวหน้า
งาน,จนท.
โรงพยาบาล 
จำนวน 115 
คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 115 
คน x 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 120 บาท x 
115 คนx 1 มื้อ 

8,050.00 
 
 
13,800.00 
 
 
7,200.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง โรงพยาบาลโนนศิลา
ผ่านการเยี่ยมประเมิน
จากองค์กรภายนอก 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 



แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 
เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

3.ค่าสมนาคณุวิทยากร
อภิปราย (600/ชม) 
 จำนวน 600 บาท x 2 
คน x 6 ช่ัวโมง 

4. เพื่อให้เกิดกระบวนการ
ติดตามเยี่ยมกระตุ้นจาก
องค์กรภายนอก โดยทมี 
สรพ.  

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
และตดิตามเยี่ยมกระตุ้น
จากองค์กรภายนอก โดย
ทีม สรพ. 

เจ้าหน้าท่ีทุก
คนใน
โรงพยาบาล 
จำนวน 108 
คน  

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 108 
คนx 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 120 บาท x 
108 คนx 1 มื้อ 
3.ค่าเอกสารการประชุม 
 จำนวน 10 บาท x 108 
คนx 1 ครั้ง 
4.ค่าธรรมเนียมการเยี่ยม
สำรวจ  
 จำนวน 18000 บาท x 
2 คน x 1 ครั้ง 

7,560.00 
 
 
12,960.00 
 
 
1,080.00 
 
 
36,000.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง โรงพยาบาลโนนศิลา
ผ่านการเยี่ยมประเมิน
จากทีม สรพ. 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

 
2.ประชุมชี้แจงผลการ
ประ เมินจากสรพ. และ
นำเสนอแผนการ
ดำเนินงานปรับปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะ 

คณะกรรมการ
HA 
ผู้รับผิดชอบ
ระบบงาน
สำคัญ จำนวน 
30 คน 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

1.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
 จำนวน 35 บาท x 30 
คน x 2 มื้อ 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
 จำนวน 50 บาท x 30 
คน x 1 มื้อ 

2,100.00 
 
1,500.00 

ต.ค.67 -  
ก.ย.68 

เงินบำรุง 
 

นางสาวบุษบง เกิด
ศักดิ์ ณ แวงน้อย 

รวมงบประมาณโครงการ 234,740.00 บาท (สองแสนสามหมื่นสี่พนัเจ็ดร้อยสี่สบิบาทถ้วน)  

 



 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ ปีงบประมาณ 2568  

ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ E2. บริการเป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดจังหวัด KK217 ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ้าบัดรักษา ไดร้ับการดูแลอยา่งมีคุณภาพฯ (Retention Rate) 
ชื่อโครงการ โครงการการดูแลผู้ปว่ยยาเสพติดที่มีพฤติกรรมเสีย่งสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) อำเภอโนนศลิา จังหวัดขอนแก่น 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโนนศิลา  

แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวล
า 

เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

1.เพื่อให้บุคลากร
กลุ่มเป้าหมายไดร้ับการ
อบรมเรื่องการดูแลผู้ป่วยจติ
เวชจากยาเสพติด และ
พัฒนาทักษะในการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชจากยาเสพติดใน
ชุมชน  
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ทบทวนแนวทางการ
ประสานงานระหว่าง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ
เตรียมความพร้อมรับมือใน
สถานการณ์จริง  
3.เพื่อกำกับติดตามและ
ประเมินแนวทางการจัดการ
ผ่านการฝึกซ้อมแผนบนโตะ๊

1.ประชุมชี้แจงและสร้าง
องค์ความรู้ในประเด็น
การดูแลผู้ป่วยยาเสพติด
ที่มีพฤติกรรมเสีย่งสูงต่อ
การก่อความรุนแรง 
(SMI-V)  
2.อบรมซ้อมแผน
จำลองสถาณการณ์ 
Table Top Exercise 
(TTX) ในการจัดการ
ระงับเหตุฉุกเฉินผู้ป่วยยา
เสพติดทีม่ีพฤติกรรม
เสี่ยงสูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMI-V)  
3.จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา เพ่ือ

1.เจ้าหน้าท่ี รพ./
สสอ./รพ.สต. ใน
พื้นที่ จำนวน 28 คน  
2.อาสาสมคัร
สาธารณสุขประจำ
หมู่บ้าน จำนวน 46 
คน  
3.กำนัน/ผู้ใหญ่บา้น/
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บา้น / 
สารวัตรกำนัน 
จำนวน 46 คน  
4.ตำรวจ/ปกครอง/
อส./อปพร. จำนวน 
30 คน  
รวมทั้งหมด 150 คน  

ธ.ค.67 -  
มี.ค.68 

1.ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 120 บาท x 150 
คน x 1 มื้อ 
2.ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 
จำนวน 35 บาท x 150 
คน x 2 มื้อ 
3.ค่าพาหนะ 
จำนวน 60 บาท x 150 
คน x 1 ครั้ง 
4.ค่าสมนาคณุวิทยากร
บรรยาย (600/ชม.) 
จำนวน 600 บาท x 1 
คน x 3 ช่ัวโมง 
5.ค่าวัสดุอบรม 
จำนวน 50 บาท x 150 

18,000.00 
 
 

10,500.00 
 
 
 

9,000.00 
 
 

1,800.00 
 
 
 

7,500.00 
 

ธ.ค.67 -  
มี.ค.68 

งบ สป./
สสจ. 

ร้อยละของผู้ป่วย
ยาเสพตดิเข้ารับ
การบำบัดรักษา 
และ ติดตามดูแล
อย่างต่อเนื่อง 1 ปี 
Retention Rate) 
มากกว่าร้อยละ 70 

นางมัตตัญญุตา 
โสภา 
0866407572 
jaja.sopa1150@g
mail.com 



แผนงาน แผนเงิน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั 

เป้าหมาย 
จำนวน 

ระยะเวลา 
ดำเนิน
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวล
า 

เบิกจ่าย 

แหล่งงบ 
ประมาณ 

และการจำลองสถานการณ์ 
รวมทั้งถอดบทเรียนการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยไปใช้ใน
สถานการณ์จริง  

ใช้ในการบำบัด รักษา
ผู้ป่วยยาเสพตดิ  

คน x 1 ครั้ง 
6.ค่าจ้างทำสื่อรณรงค์
ประชาสมัพันธ์ 
จำนวน 1000 บาท x 1 
ป้าย x 1 ครั้ง 
7.ค่าสมนาคณุวิทยากร
กลุ่ม (3 กลุ่ม ๆ ละ 2 
คน) 
จำนวน 300 บาท x 6 
คน x 3 ช่ัวโมง 
8.ค่าจัดซื้อเวชภณัฑ์ยา 
จำนวน 62,100 x 1 ครั้ง 
x 1 ครั้ง 

 
1,000.00 

 
 

5,400.00 
 
 

 
 

62,100.00 

รวมงบประมาณโครงการ 115,300.00 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นห้าพันสามร้อยบาทถ้วน)  

 

 
 
 


